FACHCOACHZERTIFIKAT

' Ausbildung und - lnhalte _ -

' Die Ausblldung befshigt die Teilnehmer
und Teilnehmerinnen zur Durchfiihrung
_eigener Trainings und Beratungen in
padagogischen, psy'chtal-ogischen, '
Arbeitsfeldern, sowie in Betrieben.

- Teilnah'mevoraussetzung Ist ein/e '
abgeschlossenes Studlum/Ausblldung im
padagogtschen oder psychologlschen

| Berelch (auch Logopadle Ergotheraple) .

~ Abgrenzung : Mobbing und Konflikt
- Mobbingdynamik und DEflnlthﬂ
. 'Orgamsattonsberatung e
Gewaltpraventive erkfaktoren '
Durchfuhrung: no- blame approach
~ Durchfiihrung: Farsta-Methode

‘Ubungen zum Umgang mit Aggressionen

. '-BeratungSkompetenz und

_ Interventionen im Mobbmgverlauf
Rechtliche Aspekte
Der systemische Ansatz
Partizipation von Schule

~ Tater und Opferberatung
Cybermobbing
Interventionen im Arbeitsbereich

FACHCOACH
MOBBINGPRAVENTION/

INTERVENTION FMPI®

Konf‘liktKultur

WIDERSTAND KONSTRUKTIV BEGEGNEN

SyDeMa@ '

INSTITUT

VIl Iowne i’

Frau Nina Multhoff-Kohrs hat sich vom

31.01.-02.02.2019 zum Fachcoach fir

Mobbingpravention/Intervention FMPI®

ausbilden lassen. Sie ist befahigt eigene
Beratungen und Ceachings anzubieten.

Andreas Sandvof}

Diplom Sozialpdadagoge, sy%g
Anti-Aggressivitats-Trainer AAYG wWainer® Leiter des
Instituts fir systemisches Deeskalationsmanagement SyDeMa®,
Ausbilder flir Deeskalation und Konfliktmanagement.
systemischer Traumapadagoge,systemischer Berater.

Qualitat

Transparenz
Integritat /.




